RADA MIEJSKA
w Pilznie

Uchwala Nr VII/38/2011
Rady Miejskiej w Pilznie

z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie: okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu

Interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pozn. zm.), oraz art. 6 ust. 2 pkt4iart. 9a
ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 180,

poz. 1493 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Pilznie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie na terenie Gminy Pilzno uchwala si¢ tryb i sposéb powolywania i odwotywania
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. 1. Zespol Interdyscyplinarny zwany dalej ., Zespotem™ powotuje Burmistrz Pilzna w
drodze Zarzadzenia.

2. W skiad Zespotu Interdyscyplinamego wchodzg przedstawiciele nastepujacych
instytucji, organizacji i jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie Gminy Pilzno:

a) Osrodka Pomocy Spotecznej w Pilznie,

b) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Pilznie,
¢) Komendy Policji w Pilznie,

d) placowek oswiatowych dzialajacych na terenie Gminy Pilzno,

e) zakladow opieki zdrowotnej dziatajacych na terenie Gminy Pilzno,

f) organizacji pozarzadowych,

g) Sadowej Stuzby Kuratorskiej przy Sadzie Rejowym w Debicy.

3. W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego moga wechodzi¢ takze prokuratorzy oraz
przedstawiciele podmiotéw innych niz okreslone w pkt. 2, dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracy Zespotu osoby spoza
Jjego skladu, bez prawa do glowania.

§ 3. Zespdl dziala na podstawie porozumier zawartych pomiedzy Burmistrzem Pilzna a
podmiotami, ktérych przedstawiciele powolani zostang do Zespotu.



§ 4. 1. Posiedzenia Zespolu organizowane sg w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej w
Pilznie, ul. Rynek 33. Spotkania moga by¢ réwniez organizowane w  siedzibach
poszezegdlnych instytucji, organizacji wehodzacych w sklad Zespotu.

2. Obstuge organizacyjno- techniczng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spolecznej
w PilZnie.

§ 5. 1. Burmistrz Pilzna moze odwota¢ cztonkéw Zespotu w szczegdlnosei:

a) na wniosek cztonka Zespotu,

b) na wniosek Przewodniczacego Zespotu, w uzasadnionych przypadkach,

¢) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem.

d) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepswo umyslne lub

umyslne przestepstwo skarbowe.
2. Uzupelnienie, zmiana i poszerzenie sktadu Zespotu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym

dla jego powolania.

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz Pilzna w terminie do 30 dni od daty
zawarcia porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w § 3 .

2. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

3. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego wybierany jest
na pierwszym posiedzeniu Zespotu spoérod jego czlonkéw w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow.

4. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy moze zostaé odwolany na podstawie:

a) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
b) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek cztonka Zespotu
¢) uzasadnionego pisemnego wniosku Burmistrza Pilzna

5. Odwolanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego skutkuje koniecznosciq
powolania nowego Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, przepis § 6 .3. stosuje sie
odpowiednio.

§ 7. 1. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy Zespolu z whasnej inicjatywy lub na
wniosek jednego z czlonkéw w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesiace. Przewodniczacy ustala porzadek obrad, zawiadamia cztonkéw Zespolu o terminie i
miejscu posiedzenia.

2. Prace Zespolu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej
polowa jego czionkéw.

3. Z posiedzenia Zespolu sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczegblnosci:
informacje o skiadzie Zespolu uczestniczacego w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia
oraz podjete ustalenia. Protoké! podpisuje Przewodniczacy.

§ 7. 1. Zespél moze tworzyé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie.

2. Grupy robocze skladaja informacje Zespolowi o wynikach swej pracy.

§ 8. 1. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéw
stuzbowych lub zawodowych.
2. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu jest obowiazkowe.



§ 9. Przewodniczacy Zespotu przedklada Burmistrzowi Pilzna sprawozdanie roczne z pracy
Zespotu w terminie do 31 marca kazdego roku.

§ 10. Regulamin organizacyjny Zespotu Interdyscyplinarnego ustala Burmistrz Pilzna w
drodze Zarzadzenia.

§11. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pilzna.

§ 12. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Z dniem 1 sierpnia 2010 r. weszla w zycie nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz. 1493 z pézn. zm.), ktérej przepisy nakladaja na
gminy m.in. obowiazek podejmowania dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie.

Do zadan wiasnych gminy nalezy w szezegdlnoéci tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym miedzy innymi tworzenie zespotu
interdyscyplinarnego. Art. 9a ust. 15 zmienionej ustawy zawiera delegacje zobowiazujaca
Radg Miejska do okreslenia, w drodze uchwaty, trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Zgodnie z art. 9 b ust. 2 w/w ustawy zadaniem zespotu interdyscyplinarnego jest
integrowanie i koordynowanie dziata podmiotéw oraz specjalistow w  zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, uczestniczacych w pracach zespotu, w szczegdlnosci
przez:

1. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2. podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych

na celu przeciwdzialanie temu zjawisku;

3. inicjowanie interwencji dotknietym przemoca w rodzinie;

4. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia

pomocy w srodowisku lokalnym;

5. inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

W zwiazku z powyzszym wniesienie powyzszej uchwaly jest zasadne.
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